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ИЗМЕНЕН И Я № 01 
В КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР 

между работодателем и работниками муниципального автономного 
учреждения дополнительного образования 

«Центр дополнительного образования» г. Мирный 
· муниципального образования «Мирнинский район» 

Республики Саха (Якутия) 
на 2019-2021 ГОДЫ 

Мирный, 2020 



Муниципальное автономное учреждение дополнительного 
образования «Центр дополнительного образования» г. Мирный 
муниципального образования «Мирнинский район» Республики Саха 
(Якутия) в лице директора ФЕДОРОВА Ивана Юрьевича, действующего 
на основании У става утвержденное Постановлением Главы Мирнинского 
района №1957 от 29.12.2019 года, именуемое в дальнейшем «Работодателы>, 
с одной стороны, и работники филиала муниципального бюджетного 
учреждения дополнительного образования «Центр дополнительного 
образования» г. Мирный муниципального образования «Мирнинский район» 
Республики Саха (Якутия) в п. Светлый в лице председателя профсоюзной 
организации МАКСИМОВОЙ Федоры Марковны, именуемые в 
дальнейшем «Работники» с другой стороны, именуемые вместе «Стороны» 
внесли в коллективный договор между Работодателем и работниками 
муниципального автономного учреждения дополнительного образования 
«Центр дополнительного образования» г. Мирный муниципального 
образования «Мирнинский район» Республики Саха (Якутия) на 2019-2021 
годы следующие изменения: 

1. В разделе I. Общие положения пункт 1.10. изложить в следующей 
редакции: 

«Действие Коллективного договора распространяется на всех 
работников, в том числе в филиале, представительстве или ином 
обособленном структурном подразделении организации и гарантирует 
защиту их прав и интересов и не может ухудшать положение работников по 
сравнению с нормами Трудового кодекса РФ и иных законодательных актов. 
Льготы, предусмотренные настоящим Коллективным договором сверх 
гарантий и компенсаций, предусмотренных Трудовым кодексом РФ 
действительны для всех работников (членов) коллектива.» 
2. Изменения к настоящему Коллективному договору приобретает 
юридическую силу после регистрации. 

3. Пункт 3 является заключительным пунктом. 

Коллективный договор прошел уведомительную регистрацию в органе по 
труду Министерство труда и социального развития Республики Саха 
(Якутия) 
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